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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่
ที่ 95/2564
เรื่อง  การแบ่งงานและการมอบหมายหน้าที่ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง
********************************************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 มาตรา 25 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ 24 ตุลาคม ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติมลงวันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๕๐ ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา (ก.อบต.จ.นม.) ครั้งที่ 5/2564 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2564 ให้องค์การบริหารส่วนตำบลกำหนดโครงสร้างส่วนราชการ วิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล และกิจการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนตำบล ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการวิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล และกิจการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง กำหนดกอง สำนักหรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2563 ลงวันที่ 26 มกราคม 2564 ทำให้รายละเอียดในการมอบหมายงานในหน้าที่ต่างๆ มีการเปลี่ยนแปลงผู้รับผิดชอบ จึงขอยกเลิกคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ ที่ 190/2563 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 และกำหนดหน้าที่รับผิดชอบและมอบหมายให้พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ปฏิบัติงานดังต่อไปนี้



มอบหมายให้ นางสาวปริยากร  ศรีระการ ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)  เลขที่ตำแหน่ง  20-๓-0๐-๑๑๐๑-001  เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างทุกคน ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ โดยมีอำนาจหน้าที่ควบคุมสั่งการในการปฏิบัติราชการประจำ กำหนดแนวทางและแผนการปฏิบัติราชการ ให้เป็นไปตามนโยบายที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสั่งการเกี่ยวกับนโยบายของรัฐบาล  นโยบายกระทรวงมหาดไทย  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  และจังหวัดนครราชสีมา รวมทั้งอำนาจหน้าที่อื่นๆ ตามที่กฎหมายกำหนดไว้
้


1. สำนักปลัด อบต. 


มอบหมายให้  จ่าสิบตรีวศิน กรกระโทก  ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด  (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)   เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๑  เป็นหัวหน้าสำนักปลัด ผู้รับผิดชอบกำกับดูแลภายในสำนักปลัด อบต. มีพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างในสังกัดเป็นผู้ช่วย โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของ อบต. และราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของกอง หรือส่วนราชการใดใน อบต. โดยเฉพาะ รวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการใน อบต. ให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางและแผนการปฏิบัติราชการของ อบต. แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 8 งานหลักๆ ประกอบด้วยผู้ช่วยปฏิบัติงานในแต่ละงาน  ดังนี้
1.1 งานบริหารงานทั่วไป มอบหมายให้



 1) นายยุทธภูมิ  ธีระวัฒนา  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ เลขที่ตำแหน่ง  20-๓-01-๓๑๐๑-00๑   เป็นหัวหน้างาน  โดยมีนางสาวนนทพร  เคนจำปา ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๑-๔๑๐๑-๐๐๑ ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ รับผิดชอบงานภายในงานธุรการ
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ทั้งหมด ประกอบด้วย งานธุรการของ อบต. งานสารบรรณ งานจัดทำคำสั่งและประกาศ บันทึกข้อความ จัดเก็บ
หนังสือรับ - ส่งหนังสือ หนังสือรับรอง ควบคุมดูแลการเบิกจ่ายพัสดุของสำนักงานปลัด งานตรวจสอบแสดงรายการที่เกี่ยวกับเอกสารสำคัญของทางราชการ (ข้อมูลข่าวสารทางราชการ) งานรับเรื่องร้องทุกข์หรือร้องเรียน ควบคุมการดูแลรักษารถยนต์และบริหารการใช้รถยนต์ส่วนกลาง งานรัฐพิธีต่างๆ งานดูแลรักษาจัดเตรียมและให้บริการเรื่องสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ การติดต่อและอำนวยความสะดวกในด้านต่างๆ ทั้งในและนอกสำนักงาน งานเลขานุการคณะผู้บริหาร และพนักงานส่วนตำบล งานสาธารณกุศลของ อบต. และหน่วยงานต่างๆ  ที่ขอความร่วมมือ งานตรวจสอบภายใน งานรวบรวมรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ตามระเบียบว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.๒๕๕๔ ข้อ ๖ และงานอื่นที่มิได้กำหนดให้เป็นของกองหรือส่วนราชการหรืองานใดใน อบต. งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


2) นายธัชชัย  มุขกระโทก  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์  มีหน้าที่ความรับผิดชอบขับรถยนต์พร้อมกับดูแลรักษารถยนต์ หมายเลขทะเบียน ขพ 4854 นครราชสีมา บันทึกการใช้รถยนต์ส่วนกลาง  รับ – ส่งหนังสือราชการภายนอกเขต อบต. ช่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย งานอยู่เวรยามป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ขับรถกระเช้าบ้างเป็นบางครั้งตามคำสั่งผู้บังคับบัญชา งานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมตามที่ได้รับมอบหมาย งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย



3) นายพิง  ม่วงกระโทก  พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  มีหน้าที่ความรับผิดชอบการดูแลความเรียบร้อย เปิด - ปิดสำนักงาน ทำความสะอาดบริเวณรอบนอกอาคารสำนักงาน อบต. ดูแลน้ำดื่มในสำนักงาน  ส่งหนังสือราชการภายในเขต อบต. ช่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย งานขับรถกระเช้าบ้างเป็นบางครั้งตามคำสั่งผู้บังคับบัญชา งานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมตามที่ได้รับมอบหมาย งานด้านการตรวจดูแลติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย



4) นางนันทพร  ขลากระโทก  พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานทั่วไป มีหน้าที่ควบคุมดูแลพัสดุงานบ้านงานครัว  ทำความสะอาดอาคารหลังใหญ่ ห้องประชุมอาคาร ห้องน้ำอาคาร ห้องครัว ล้างภาชนะถ้วย จาน ชาม แก้วน้ำ ดูแลเครื่องดื่มในห้องครัว ถ่ายเอกสาร ต้อนรับผู้มาติดต่อราชการ พร้อมกับดูแลเครื่องดื่มให้กับผู้มาติดต่อราชการ และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


     1.2 งานการเจ้าหน้าที่  มอบหมายให้  



๑)  นางโสรญา  พาร์ทริดจ์  ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๑-๓๑๐๒-๐๐๑ รับผิดชอบกำกับดูแลงานภายในงานการเจ้าหน้าที่ทั้งหมด  ได้แก่ งานบริหารงานบุคคลของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง งานจัดทำแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล แผนอัตรากำลัง 3 ปี งานทะเบียนประวัติและบัตรประวัติของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง งานปรับปรุงประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคล งานประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี งานพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลและพนักงานครู งานเลื่อนระดับให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้นของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานครู งานบรรจุและแต่งตั้ง งานโอน (ย้าย) งานรับโอน (ย้าย) งานพิจารณาเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง การให้บำเหน็จความดีความชอบเป็นกรณีพิเศษ งานสวัสดิการพนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง งานพัฒนาบุคลากร เช่น การฝึกอบรมสัมมนา การศึกษาดูงานเป็นต้น งานการลาพักผ่อนประจำปีและการลาอื่นๆ  งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
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     1.3 งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ  มอบหมายให้



1) นางเพ็ญวดี  เดชพร  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๑-๓๑๐๓-๐๐๑ เป็นหัวหน้างาน  โดยมีนางสาววารุณี  จุลสี  พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ รับผิดชอบกำกับดูแลภายในงานงบประมาณทั้งหมด ได้แก่ งานเสนอแนะและให้คำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับการจัดทำงบประมาณ การจัดทำร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีของ อบต. ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงานการโอนเพิ่มเติมและแก้ไขคำชี้แจงงบประมาณ งานศึกษาหาหลักฐานรายได้ใหม่ๆ ของ อบต. งานวิเคราะห์รายได้-รายจ่ายของ อบต. ในอนาคต การรวบรวมข้อมูลสถิติและวิเคราะห์งบประมาณ ช่วยดูแลงานเลขานุการสภา งานพัสดุสำนักงานปลัดเฉพาะที่เกี่ยวกับการจัดชื้อจัดจ้างโดยวิธีตกลงราคา รับผิดชอบกำกับดูแลภายในงานแผนทั้งหมด ได้แก่ งานรวบรวมวิเคราะห์และให้บริการข้อมูลสถิติที่จำเป็นต้องนำมาใช้ในการวางแผนและการประเมินตามแผนทุกระดับ งานจัดเตรียมเอกสารที่ใช้ประกอบการพิจารณาวางแผนของ อบต. และหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง งานวิเคราะห์และพยากรณ์การเจริญเติบโตของประชากรในเมือง  และความพร้อมเพรียงของบริการสาธารณูปโภคหลัก งานจัดทำและเรียบเรียงแผนพัฒนา รายงานผลการดำเนินการประจำปี งานประสานงานกับหน่วยงานในอบต. การประสานนำข้อมูลจากแผนแม่บท/ชุมชนเข้าบรรจุในแผน เพื่อวิเคราะห์ความเหมาะสมของโครงการ งานเลือกตั้ง และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 


     1.4 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มอบหมายให้



1) สิบโทพรวัฒน์  โพธิ์สูง  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน  เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๑-4805-๐๐๑  รับผิดชอบงานกำกับดูแลภายในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทั้งหมด ได้แก่ การรักษาความปลอดภัยของสถานที่ราชการ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย งานอยู่เวรยามป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานเกี่ยวกับวิทยุสื่อสาร งานจัดทำแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานฝึกอบรมและดำเนินการตามแผน งานมวลชนต่างๆ งานประสานงานกับจังหวัดและอำเภอในการรักษาความสงบเรียบร้อย งานส่งเสริมสนับสนุนศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย


     1.5 งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  มอบหมายให้



1) นายวิโรจน์  เดชา  ตำแหน่ง นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ  เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๑-๓๑๐๑-๐๐๑  รับผิดชอบกำกับดูแลงานภายในงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมทั้งหมด ได้แก่ งานค้นคว้า ทดลอง และวิเคราะห์วิจัยทางเกษตร การเลี้ยงสัตว์ งานเพาะปลูก การปรับปรุงพันธุ์ การขยายพันธุ์ การคัดพันธุ์ต้านทานโรคและศัตรูพืช การวิเคราะห์ดิน และการจัดและรักษามาตรฐานพันธุ์พืช งานศึกษา วิเคราะห์วิจัยเพื่อควบคุมพันธุ์พืช วัตถุมีพิษ และปุ๋ยเคมี การให้คำปรึกษาแนะนำและสาธิตงานวิชาการ งานส่งเสริมสนับสนุนเกษตรกรในการปลูกพืช การเลี้ยงสัตว์ งานส่งเสริมสนับสนุนอาชีพเกี่ยวกับเกษตรกร งานกำจัดโรคระบาดของพืชและสัตว์ และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


     1.6 งานบริการสาธารณสุข  มอบหมายให้



1) นางสาวศศิธร  ขาวนอก   ตำแหน่ง  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ  เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๑-๓๘๐๑-๐๐๑ รับผิดชอบกำกับดูแลงานภายในงานบริการสาธารณสุข ได้แก่ งานป้องกันควบคุมแก้ไขเหตุรำคาญและมลภาวะ งานสุขาภิบาลโรงงาน งานชีวอนามัย งานฌาปนกิจ งานเผยแพร่กิจกรรมทางวิชาการด้านสาธารณสุขมูลฐาน งานโภชนาการ งานสุขภาพจิต งานป้องกันและสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคงานควบคุมแมลง
/และพาหะนำโรค...
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และพาหะนำโรค งานควบคุมป้องกันโรคติดต่อ งานส่งเสริมสนับสนุน อสม. งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย



2) นายวิโรจน์  เดชา  ตำแหน่ง นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ  เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๑-๓๑๐๑-๐๐๑  รับผิดชอบงานควบคุมด้านสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม งานสุขาภิบาลอาหารและโภชนาการ  งานควบคุมการประกอบการค้าที่น่ารังเกียจหรืออาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพ งานควบคุมและรับผิดชอบโรคสัตว์ งานควบคุมและรับผิดชอบโรคในกลุ่มบุคคลซึ่งประกอบอาชีพเสี่ยงต่อการติดโรคสัตว์ งานควบคุมการฆ่าสัตว์และโรงฆ่าสัตว์ งานควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า งานป้องกันโรคติดเชื้อหรืออันตรายหรือเหตุรำคาญจากสัตว์ งานรายงานข้อมูลสถิติและการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับงานสัตว์แพทย์ งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย



3) นางสาวนนทพร  เคนจำปา ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๑-๔๑๐๑-๐๐๑ รับผิดชอบงานกวาดล้างทำความสะอาด งานเก็บรวบรวมขยะมูลฝอยและขยะอันตราย งานขนถ่ายขยะมูลฝอย งานขนถ่ายสิ่งปฏิกูล งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


     1.7 งานนิติการ  มอบหมายให้




1) จ่าสิบตรีวศิน  กรกระโทก  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด  (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๑  เป็นหัวหน้างาน โดยมีนางนางเพ็ญวดี  เดชพร  ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๑-๓๑๐๓-๐๐๑ ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ รับผิดชอบกำกับดูแลภายในงานนิติการ ทั้งหมด ได้แก่ งานกฎหมายเกี่ยวกับการพิจารณาวินิจฉัยปัญหาข้อกฎหมาย ร่างข้อบัญญัติ กฎ ระเบียบ  ข้อบังคับและคำสั่งที่เกี่ยวข้อง งานจัดทำนิติกรรม  รวบรวมข้อเท็จจริงและพยานหลักฐาน เพื่อดำเนินการตามกฎหมาย งานสอบสวน ตรวจพิจารณาดำเนินการเกี่ยวกับวินัยองค์การบริหารส่วนตำบล และการร้องทุกข์หรืออุทธรณ์  งานสอบสวน  และเปรียบเทียบการกระทำที่ละเมิดข้อบัญญัติ 


     1.8 งานสวัสดิการสังคม  มอบหมายให้



1)  นางสาวศศิธร  ขาวนอก  ตำแหน่ง  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๑-๓๘๐๑-๐๐๑ รับผิดชอบงานสำรวจข้อมูลชุมชน  สนับสนุนการรวมกลุ่ม/องค์กรชุมชน เพื่อให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา ปรับปรุง แก้ไขปัญหาในชุมชนของตนเอง การฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน การจัดระเบียบชุมชน การดำเนินการพัฒนาชุมชน ทั้งทางด้านเศรษฐกิจสังคมวัฒนธรรมการศึกษา การอนามัยสุขาภิบาล และสิ่งแวดล้อม  การเสริมสร้างองค์กรชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน การดูแลการบริหารการจัดการกองทุนชุมชนเมือง การส่งเสริมอาชีพเสริมสร้างรายได้แก่ประชาชน  การสนับสนุนส่งเสริมการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน  



รับผิดชอบงานสงเคราะห์ประชาชนผู้ทุกข์ยาก ขาดแคลน ไร้ที่พึ่ง ผู้ประสบภัยพิบัติต่าง ๆ และผู้สูงอายุ  งานสงเคราะห์ครอบครัวและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตในครอบครัว  งานให้คำปรึกษา แนะนำ ในด้านสังคมสงเคราะห์แก่ผู้มาขอรับบริการ งานประสานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อการสังคมสงเคราะห์และงานส่งเสริมสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน งานให้คำปรึกษา แนะนำ แก่เด็กและเยาวชนซึ่งมีปัญหาในด้านต่าง ๆ งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชน สตรี ที่ครอบครัวประสบปัญหาความเดือดร้อนในด้านต่าง ๆ  การสงเคราะห์ผู้พิการทุพพลภาพ ผู้สูงอายุและผู้ป่วยเอดส์ การสงเคราะห์ผู้ประสบภัย การสนับสนุนดูแลการดำเนินงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย
/2. กองช่าง...
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2. กองช่าง  


มอบหมายให้ นายสิทธิชัย  เอ้กระโทก  ตำแหน่ง นายช่างโยธาชำนาญงาน  เลขที่ ๒๐-๓-๐๕-๔๗๐๑-๐๐๑  รักษาราชการแทน  ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง เป็นหัวหน้าผู้รับผิดชอบกำกับดูแลภายในกองช่าง มีพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างในสังกัดเป็นผู้ช่วย  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสำรวจออกแบบการจัดทำข้อมูลทางด้านวิศวกรรม  การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบ งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง การควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบำรุง งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติติดตาม ควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุม การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงาน ควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ำมันเชื้อเพลิง และงานอื่นๆ โดยแบ่งส่วนราชการออกเป็น 3 งานหลักๆ ดังนี้


     2.1 งานแบบแผนและก่อสร้าง มอบหมายให้



1) นายสิทธิชัย  เอ้กระโทก  ตำแหน่ง  นายช่างโยธาชำนาญงาน  เลขที่ ๒๐-๓-๐๕-๔๗๐๑-๐๐๑  รับผิดชอบงานด้านก่อสร้างอาคาร ถนน สะพาน  ทางเท้า  เขื่อน  และสิ่งติดตั้งอื่น ฯลฯงานวางโครงการและการควบคุมก่อสร้าง  งานซ่อมบำรุงอาคาร  ถนน สะพาน  ทางเท้า เขื่อน งานควบคุมดูแลอาคารสถานที่ งานปรับปรุงแก้ไขและป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ  งานให้คำปรึกษาแนะนำหรือตรวจสอบเกี่ยวกับงานก่อสร้าง งานควบคุมพัสดุ งานด้านโยธา งานด้านประมาณราคา งานซ่อมบำรุงรักษางานควบคุมดูแล  บำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ งานดูแล บำรุงรักษาต้นไม้  พันธุ์ไม้ต่าง ๆ งานจัดทำ  ดูแลรักษาเรือนเพาะชำและขยายพันธุ์ไม้ต่างๆ งานประดับตกแต่งสถานที่อาคารที่เกี่ยวกับการใช้พันธุ์ไม้ต่าง ๆงานให้คำปรึกษาแนะนำเผยแพร่ทางด้านภูมิสถาปัตย์ งานประมาณราคาด้านภูมิ สถาปัตย์ งานประดับ ตกแต่ง และจัดสถานที่ในงานประเพณีและกิจกรรมต่างๆ งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย



2) นางวิไลลักษณ์  บุตรเกษม  พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ  มีหน้าที่รับผิดชอบกำกับดูแลงาน  งานธุรการกองช่าง  งานจัดทำคำสั่งและประกาศบันทึกข้อความกองช่าง จัดเก็บหนังสือรับ-ส่งหนังสือ หนังสือรับรองของกองช่าง งานรับเรื่องร้องทุกข์หรือเรื่องร้องเรียนกองช่าง งานจัดทำฎีกางานค้นหาหนังสือราชการ  และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


     2.2 งานสำรวจและออกแบบ  มอบหมายให้  



1) นายสิทธิชัย  เอ้กระโทก  ตำแหน่ง นายช่างโยธาชำนาญงาน  เลขที่ ๒๐-๓-๐๕-๔๗๐๑-๐๐๑  เป็นหัวหน้างาน  โดยมีนางดารินทร์  เอ้กระโทก  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ มีหน้าที่รับผิดชอบ  งานออกแบบคำนวณด้านวิศวกรรม งานวางโครงการ
และการก่อสร้างด้านวิศวกรรม งานให้คำปรึกษาแนะนำและบริการเกี่ยวกับงานด้านวิศวกรรม งานตรวจสอบแบบแปลนการขออนุญาตปลูกสร้างอาคารทางด้านวิศวกรรม งานออกแบบรายการรายละเอียดทางด้านวิศวกรรม งานสำรวจหาข้อมูลรายละเอียดเพื่อคำนวณ  ออกแบบคำนวณรายละเอียด ทางด้านวิศวกรรม ทางศึกษาวิเคราะห์ วิจัยทางด้านวิศวกรรม งานประมาณราคา  ค่าก่อสร้างในสาขาวิศวกรรม งานควบคุมการก่อสร้างในสาขาวิศวกรรมงานออกแบบ  เขียนแบบทางด้านสถาปัตยกรรมและมัณฑนศิลป์  งานวางโครงการจัดทำผัง และควบคุมการก่อสร้างทางสถาปัตยกรรม  มัณฑนศิลป์ งานให้คำปรึกษาแนะนำด้านสถาปัตยกรรม  มัณฑนศิลป์ งานตรวจสอบแบบแปลนการขออนุญาตปลูกสร้างด้านสถาปัตยกรรมตามกฎหมาย งานควบคุมการก่อสร้างทางสถาปัตยกรรม งานออกรายการทางสถาปัตยกรรม งานสำรวจข้อมูลเพื่อออกแบบสถาปัตยกรรม งานวิเคราะห์ วิจัย ทางด้านสถาปัตยกรรม มัณฑศิลป์ งานประมาณราคาก่อสร้างทางด้านสถาปัตยกรรม มัณฑ์ศิลป์ 
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งานให้บริการทางด้านสถาปัตยกรรม  มัณฑ์ศิลป์ และงานศิปกรรมต่าง ๆ งานจัดทำผังเมืองรวม งานจัดทำผังเมืองเฉพาะ งานพัฒนาและปรับปรุงชุมชนแออัด งานควบคุมแนวเขตถนน ทางสาธารณะและที่ดินสาธารณประโยชน์ งานสำรวจรวบรวมข้อมูลทางด้าน ผังเมือง งานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทางบก ทางน้ำ งานตรวจสอบโครงการพัฒนาผังเมือง งานให้คำปรึกษาด้านสิ่งแวดล้อม งานควบคุม งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


     2.3 งานสาธารณูปโภค  มอบหมายให้



1) นายสิทธิชัย  เอ้กระโทก  ตำแหน่ง  นายช่างโยธาชำนาญงาน  เลขที่ ๒๐-๓-๐๕-๔๗๐๑-๐๐๑  รับผิดชอบงานด้านสำรวจและจัดทำข้อมูลไฟฟ้าสาธารณะ งานด้านประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการด้านไฟฟ้าสาธารณะ  งานด้านบำรุงดูแลรักษา  ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ สำรวจและจัดทำข้อมูลระบบประปาหมู่บ้าน งานด้านประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการด้านระบบประปาหมู่บ้าน  งานด้านบำรุงดูแลรักษา  ซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน สำรวจและจัดทำข้อมูลไฟฟ้าแสงสว่าง งานด้านประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการด้านไฟฟ้าแสงสว่าง งานด้านบำรุงดูแลรักษา ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีผู้ช่วยดังนี้






2) นายชูชาติ  กลั่นกระโทก  พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  รับผิดชอบ ช่วยเหลืองานด้านสำรวจและจัดทำข้อมูลไฟฟ้าสาธารณะ ระบบประปาหมู่บ้าน  ไฟฟ้าแสงสว่าง  การตรวจดูแลติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ระบบประปาหมู่บ้าน ไฟฟ้าแสงสว่าง งานควบคุมพัสดุไฟฟ้า งานช่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย งานอยู่เวรยามป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานจัดเตรียมสถานที่จัดงานกิจกรรมของ อบต.งานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมตามที่ได้รับมอบหมาย และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย



3) นายดำเนิน  แป้นกระโทก  พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  รับผิดชอบ ช่วยเหลืองานด้านสำรวจและจัดทำข้อมูลไฟฟ้าสาธารณะ ระบบประปาหมู่บ้าน  ไฟฟ้าแสงสว่าง  การตรวจดูแลติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ ระบบประปาหมู่บ้าน ไฟฟ้าแสงสว่าง งานควบคุมพัสดุไฟฟ้า  งานช่วยเหลืองานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย งานอยู่เวรยามป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย งานจัดเตรียมสถานที่จัดงานกิจกรรมของอบต. งานขับรถยนต์กองช่าง งานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมตามที่ได้รับมอบหมาย งานส่งหนังสือของอบต. และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


3.กองคลัง  


มอบหมายให้ นางสาวปิยะพัชร์  ทวีวัชรรุ่งเรือง  ตำแหน่ง  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๔-3203-๐๐๑  รักษาราชการแทน  ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง เป็นหัวหน้า รับผิดชอบกำกับดูแลภายในกองคลัง มีพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างในสังกัด เป็นผู้ช่วย โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับการนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงินและเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบสำคัญฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบำเหน็จ บำนาญ เงินอื่นๆ งานเกี่ยวกับการจัดทำงบประมาณ ฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินต่างๆ การจัดทำบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่างๆ  การควบคุมการเบิกจ่าย งานทำงบทดลองประจำเดือนประจำปี งานเกี่ยวกับการพัสดุของอบต. และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมายแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 3 งานหลักๆ ได้แก่
/3.1 งานการเงินและบัญชี...
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     3.1 งานการเงินและบัญชี  มอบหมายให้



1) นางธิติมา  ห่างไธสง  ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ  เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๔-๓๒๐1-๐๐๑   เป็นหัวหน้างาน  โดยมีนางสาวกัญญารัตน์  ชุมกระโทก  พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ รับผิดชอบงานตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินทุกประเภท งานควบคุมและจัดทำทะเบียนงบประมาณรายจ่าย งานจัดทำเช็คและจัดเก็บเอกสารการจ่ายเงิน งานการจ่ายเงินและตรวจสอบหลักฐานใบสำคัญคู่จ่าย งานจัดทำบัญชีและทะเบียนที่เกี่ยวข้องทุกประเภท งานจัดทำรายงานประจำวัน ประจำเดือน ประจำปี และรายงานอื่นๆ งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


     3.2 งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้  มอบหมายให้




1) นางสาวปิยะพัชร์  ทวีวัชรรุ่งเรือง  ตำแหน่ง  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๔-3203-๐๐๑ เป็นหัวหน้างาน  โดยมีนางณัชณิชา  คีมกระโทก  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ รับผิดชอบงานจัดทำประกาศให้มายื่นแบบแสดงรายการทรัพย์สินเพื่อชำระภาษี งานตรวจสอบและจัดทำบัญชีผู้ที่อยู่ในเกณฑ์เสียภาษีในปีงบประมาณจัดเก็บจากทะเบียนคุมผู้ชำระภาษี  (ผ.ท.๕) งานรับตรวจสอบแบบแสดงรายการทรัพย์สิน หรือแบบคำร้องของผู้เสียภาษี  ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่นๆงานพิจารณาประเมินผลและกำหนดค่าภาษี ค่าธรรมเนียมในเบื้องต้น เพื่อนำเสนอพนักงานและเจ้าหน้าที่งานแจ้งผลการประเมินค่าภาษีแก่ผู้เสียภาษี  งานจัดเก็บและชำระรายได้จากภาษีอากร  ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่นๆ งานลงรายการเกี่ยวกับโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบำรุงท้องที่และภาษีป้าย ในทะเบียนผลประโยชน์และทะเบียนคุมผู้ชำระภาษีของผู้เสียภาษีแต่ละรายเป็นประจำทุกบ้าน งานดำเนินงานเกี่ยวกับการพิจารณาอุทธรณ์ภาษี งานเก็บรักษาและการนำส่งเงินประจำวัน งานเก็บรักษาและเบิกจ่ายแบบพิมพ์ต่าง ๆ งานเก็บรักษาเอกสารและหลักฐานการเสียภาษี ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่น ๆ งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และเสนอแนะเพื่อปรับปรุงการเก็บภาษีอากรค่าธรรมเนียมและการจัดหารายได้อื่น ๆ ของ อบต. งานวางแผนการเก็บรายได้ และการแก้ปัญหาอุปสรรคในการจัดเก็บรายได้  งานวางแผนและโครงการเกี่ยวกับการจัดหารายได้ของอบต. งานพิจารณาปรับปรุงหลักเกณฑ์การประเมิน การกำหนดค่ารายปี ภาษีโรงเรือนและที่ดิน และภาษีบำรุงท้องที่ และรายได้อื่น งานประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการชำระภาษีอากร งานจัดทำหนังสือแจ้งให้ผู้อยู่ในเกณฑ์เสียภาษีทราบล่วงหน้า งานตรวจสอบและจัดทำบัญชีรายชื่อของผู้ไม่ยื่นแบบแสดงรายการทรัพย์สิน หรือคำร้องภายในกำหนด และรายชื่อผู้ไม่ชำระภาษี ค่าธรรมเนียมและรายได้อื่นภายในกำหนดของแต่ละปี งานจัดทำหนังสือแจ้งเตือนแก่ผู้เสียภาษี กรณีไม่ยื่นแบบแสดงรายการทรัพย์สินภายในกำหนด งานประสานกับฝ่ายนิติการดำเนินคดีแก่ผู้ไม่ปฏิบัติตามกฎหมายภาษีท้องถิ่นกำหนด  งานประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อเร่งรัดรายได้  งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย

     3.3 งานพัสดุและทรัพย์สิน  มอบหมายให้


1) นางสาวปิยะพัชร์  ทวีวัชรรุ่งเรือง  ตำแหน่ง  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๔-3203-๐๐๑  รักษาราชการแทน  ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง  เป็นหัวหน้างาน  โดยมี นางสาวปภารัตน์  แก่นกระโทก  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ รับผิดชอบงานทางพัสดุทั่วไปของ อบต. งานจัดหา จัดซื้อ การเบิกจ่าย การเก็บรักษา การซ่อมแซม และบำรุงรักษา งานจัดทำบัญชีทะเบียนพัสดุ การเก็บรักษาใบสำคัญ หลักฐานและเอกสารเกี่ยวกับพัสดุการแทงจำหน่ายพัสดุที่ชำรุด  งานการทำสัญญาการต่ออายุสัญญาและการเปลี่ยนแปลงสัญญาซื้อหรือสัญญาจ้าง
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และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง งานจัดทำแผนพัสดุ งานการซื้อและการจ้าง  งานการซ่อมและบำรุงรักษา งานจัดทำทะเบียนพัสดุ งานการตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุและเก็บรักษาพัสดุ งานการจำหน่ายพัสดุ งานจัดเก็บและดูแลรักษาทะเบียนทรัพย์สินและเอกสารข้อมูลต่างๆ งานการจัดทำรายงานประจำเดือน งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


4. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    


     4.1 งานบริหารการศึกษา  มอบหมายให้


 1) จ่าสิบตรีวศิน  กรกระโทก  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๑  รักษาราชการแทน ตำแหน่งผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เป็นหัวหน้างาน โดยมีผู้ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือ ดังนี้



1.1) นายศรเกียรติ   แผนวิชิต  
ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  



      เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๘-๓๘๐๓-๐๐๑ 




1.2) นางนภา   พาสกระโทก   
ตำแหน่ง  ครู คศ.๑  




      เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๘-๒๒๐๘-๐๒4 




1.3) นางพรพรรณ  ทิพย์พันดุง  ตำแหน่ง  ครู คศ.๑  




      เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๘-๒๒๐๘-๐๒๕




1.4) นางภควรรณ   พิมพ์ปรุ   
ตำแหน่ง  ครู คศ.๑ 




      เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๘-๒๒๐๘-๐๒6 




1.5) นางสาวรุ่งทิพย์   คุ้มจินดา 
ตำแหน่ง  ครู คศ.๑  




      เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๘-๒๒๐๘-๐๒7
 


ให้มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานการศึกษาและพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา โดยให้งานธุรการ งานการเจ้าหน้าที่ งานบริหารวิชาการ  งานโรงเรียน  งานศึกษานิเทศก์  งานกิจการนักเรียน งานศึกษาปฐมวัย  งานขยายโอกาสทางการศึกษา งานกิจการทางศาสนา  ส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  งานกีฬาและนันทนาการ  งานกิจกรรมเด็กและเยาวชนและการศึกษานอกโรงเรียน  งานพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ งานบริหารวิชาการ งานนิเทศการศึกษา งานเทคโนโลยีทางการศึกษา งานห้องสมุด  พิพิธภัณฑ์และเครือข่ายทางการศึกษา งานบริการและงานบำรุงสถานศึกษา งานจัดการศึกษา งานพัสดุของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย



2) นางสาวดนิตา  โขนกระโทก  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  และนางสัทญา  เฉาะกระโทก  พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง คนงานทั่วไป  มีหน้าที่รับผิดชอบ งานธุรการของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม งานสารบรรณ  งานจัดทำคำสั่งและประกาศคุมทะเบียนรับ-ส่งหนังสือ  จัดเก็บหนังสือรับ-ส่งหนังสือ บันทึกข้อความของกองการศึกษาฯ  ควบคุมดูแลการเบิกจ่ายพัสดุของกองการศึกษาฯ  งานจัดทำฎีกาของกองการศึกษาฯ งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย  


     4.2 งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  มอบหมายให้


1) จ่าสิบตรีวศิน  กรกระโทก  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๑  รักษาราชการแทน ตำแหน่งผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เป็นหัวหน้างาน โดยมีผู้ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือ ดังนี้
/1.1) นายศรเกียรติ...
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1.1) นายศรเกียรติ   แผนวิชิต  
ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  



      เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๘-๓๘๐๓-๐๐๑ 




1.2) นางนภา   พาสกระโทก   
ตำแหน่ง  ครู คศ.๑  




      เลขที่ตำแหน่ง ๒๐-๓-๐๘-๒๒๐๘-๐๒4 




1.3) นางพรพรรณ  ทิพย์พันดุง  ตำแหน่ง  ครู คศ.๑  




      เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๘-๒๒๐๘-๐๒๕




1.4) นางภควรรณ   พิมพ์ปรุ   
ตำแหน่ง  ครู คศ.๑ 




      เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๘-๒๒๐๘-๐๒6 




1.5) นางสาวรุ่งทิพย์   คุ้มจินดา 
ตำแหน่ง  ครู คศ.๑  




      เลขที่ตำแหน่ง  ๒๐-๓-๐๘-๒๒๐๘-๐๒7




1.6) นางสาวประภาพร  ราชู   




      พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  




1.7) นางสาวดนิตา  โขนกระโทก  




      พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  




1.8) นางสัทญา   เฉาะกระโทก   




      พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง คนงานทั่วไป  



มีหน้าที่รับผิดชอบงานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม งานกิจการศาสนา งานพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ งานบริหารวิชาการ งานนิเทศการศึกษา งานเทคโนโลยีทางการศึกษา งานห้องสมุด พิพิธภัณฑ์และเครือข่ายทางการศึกษา งานบริการและงานบำรุงสถานศึกษา งานจัดการศึกษา งานพัสดุของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย


5. หน่วยตรวจสอบภายใน   มีการแบ่งงานภายในออกเป็น 1 งาน ได้แก่


     5.1 งานตรวจสอบภายใน  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี งานตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสารการเงิน การบัญชี เอกสารการรับจ่ายเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี การตรวจสอบการสรรหาพัสดุและทรัพย์สิน การเก็บรักษาพัสดุและทรัพย์สิน งานตรวจสอบการทำประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล งานตรวจสอบ ติดตามและการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการให้เป็นไปตามนโยบาย วัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด คุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการต่างๆ งานประเมินการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คำแนะนำแนวทางแก้ไข ปรับปรุงการปฏิบัติงานแก่หน่วยตรวจและผู้เกี่ยวข้อง งานอื่นๆที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 



ด้วยเป็นการกำหนดโครงสร้างส่วนราชการและการแบ่งส่วนราชการตามมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา ครั้งที่ 5/2564 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2564 ได้กำหนดตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน เพิ่มเติม เพื่อรับผิดชอบงานที่เกี่ยวข้องกับงานตรวจสอบภายใน และประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ เรื่อง โครงสร้างส่วนราชการและการแบ่งส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2564 จึงยังไม่มีผู้รับผิดชอบงานตรวจสอบภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่ โดยตรง จนกว่าจะมีการบรรจุแต่งตั้ง/รับโอน พนักงานส่วนตำบลตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน ระดับปฏิบัติการ/ชำนาญการ



/ให้ผู้ที่ได้รับ...
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ให้ผู้ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อย่าให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ  หากมีข้อขัดข้องหรืออุปสรรคในการปฏิบัติงานให้รายงานผู้บังคับบัญชาตามลำดับชั้นทราบ เพื่อดำเนินการแก้ไขต่อไป


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น       



สั่ง  ณ  วันที่  24 มิถุนายน พ.ศ. 2564
( นายอานนท์ หาญสูงเนิน )
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไม้ไผ่









