
 
 
 

รายงานสรปุผลการดําเนินงาน 
โครงการฝกอบรมกฎหมายระเบียบแผนงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

ปฏิบตัิงานแกคณะผูบริหาร สมาชิกสภา อบต.  
พนกังานสวนตําบล และพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองไม

ไผ ประจําปงบประมาณ 2564 

 
 
 
 

 
 
 
 

สํานักปลัด อบต. 
องคการบรหิารสวนตําบลหนองไมไผ  

อําเภอหนองบุญมาก  จังหวัดนครราชสีมา 
 
  



 
คํานํา 

 

  การบริหารงานในองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ ผูบริหาร และพนักงานทุกคน ตองยึดม่ันและ
ปฏิบัติตามกฎเกณฑ ซ่ึงหมายความรวมถึงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ นโยบายและแนวทางการปฏิบัติงาน
ผูบริหาร และพนักงานทุกคน มีหนาท่ีท่ีจะตองพึงตระหนักและทําความเขาใจในงานของตน วาเก่ียวของหรือตอง
ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ แนวทางการปฏิบัติงานใด ๆ รวมถึงเขาใจผลกระทบและความเสียหายจากการไม
ปฎิบัติตาม หรือปฎิบัติไมสอดคลองกับกฎเกณฑดังกลาว ตองสรางความตระหนักรู โดยมีการสื่อสาร สงเสริมและ
สนับสนุนใหเกิดความรู ความเขาใจ และสรางวัฒนธรรมในเรื่องความซ่ือสัตยสุจริต และปฏิบัติตามกฎเกณฑตาง ๆ 
อยางเครงครัดและเปนรูปธรรม  พนักงานท่ีใหขอมูลหรือรายงานเก่ียวกับการกระทําท่ีเปนหรืออาจเปนการกระทําฝา
ฝนกฎหมาย กฎ ระเบียบ จะไดรับการคุมครองและไดรับความเปนธรรมตามนโยบายการรับเรื่องรองเรียนของ อบต. 

บุคลากรในหนวยงานเปนผูท่ีอยูใกลชิดประชาชน เปนผูมีบทบาทสําคัญและเปนกลไกหลักของ
ประเทศในการใหบริการสาธารณะสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ิน มีหนาท่ีและความรับผิดชอบสําคัญท่ี
จะบําบัดทุกข บํารุงสุขและสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีใหแกประชาชนในทองถ่ินท่ีสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลและ
ความตองการของทองถ่ิน ดังนั้น การท่ีประชาชนจะมีความเปนอยูท่ีดีมีความสุขหรือไมจึงข้ึนอยูกับมาตรฐานการ
ประพฤติปฏิบัติของบุคลากรองคการบริหารสวนตําบล นั้นคือ เปนผูมีคุณธรรม ปฏิบัติตนอยูในกรอบจริยธรรม มี
จิตสํานึกท่ีจะตอบแทนคุณแผนดิน ดวยการกระทําทุกสิ่งอยางถูกตอง โปรงใสสะดวกรวดเร็ว มีผลงานดีเดน และ
พัฒนาตนเองอยางสมํ่าเสมอ ปฏิบัติงานเต็มความสามารถ ยอมสงผลดีสูประชาชนอยางแนนอน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สารบัญ 
 

 เนื้อหา           หนา 
 
สรุปผลการดําเนินโครงการฯ (จํานวนผูตอบแบบสอบถามในแตละขอ)     1 
 ผลการดําเนินงานเชิงปริมาณ          
สรุปผลการดําเนินโครงการฯ (คิดเปนรอยละของผูตอบแบบสอบถาม)     2 
 ผลการดําเนินงานเชิงปริมาณ 
 ผลการดําเนินงานเชิงคุณภาพ        3 
  
    

ภาคผนวก 
 - โครงการฝกอบรมกฎหมาย ระเบียบ แผนงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานแกคณะผูบริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ ประจําปงบประมาณ 2564 
 - เอกสารประกอบการเบกิจายงบประมาณโครงการฯ 
 - ภาพการดําเนินโครงการฯ 
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สรุปผลการดําเนินโครงการฯ (จํานวนผูตอบแบบสอบถามในแตละขอ) 
จากการจัดโครงการฝกอบรมกฎหมาย ระเบียบ แผนงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานแกคณะ

ผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ ประจําป
งบประมาณ 2563 ผูเขารับการอบรมไดใหความสนใจการอบรมเปนอยางดี  ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ
ไดจัดทําแบบประเมินโครงการจากผูเขารวมการอบรม สรุปผลไดดังนี้ 

ผูเขารวมการอบรม จํานวน  49  คน  แยกออกเปน     
ชาย 23 คน คิดเปน    
หญิง 26 คน คิดเปน   
    

ผลการดําเนินงานเชิงปริมาณ 
เรื่อง/หัวขอ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
ดานวิทยากร      

1. การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 34 14 - - - 
2. ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 32 16 - - - 
3. การเชื่อมโยงเนื้อหาในการฝกอบรม 31 17 - - - 
4. มีความครบถวนของเนื้อหาในการฝกอบรม 28 20 - - - 
5. การใชเวลาตามท่ีกําหนดไว 31 17 - - - 
6. การตอบขอซักถามในการฝกอบรม 35 13 - - - 

ดานสถานท่ีอบรม /ระยะเวลา /อาหาร      
1. สถานท่ีอบรม สะอาดและมีความเหมาะสม 31 15 2 - - 
2. ความพรอมของอุปกรณโสตทัศนูปกรณ 33 13 2 - - 
3. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 28 20 - - - 
4. อาหาร มีความเหมาะสม และเพียงพอตอ  
    จํานวนผูเขาอบรม 

34 12 2 - - 

ดานการอํานวยความสะดวกและระยะเวลา      
1. มีความรูความเขาใจในเรื่องนี้ หลัง การอบรม 28 18 2 - - 
2. การนําความรูท่ีไดจากการอบรมไปใชไดจริง 29 19 - - - 
3. สามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชในชีวิตประจําวันได 30 17 1 - - 
4. สามารถนําความรูไปเผยแพร/ถายทอดได 25 20 3 - - 
 

ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงในการฝกอบรมครั้งตอไป 
- วิทยากรใหความรูและความเขาใจดีมาก 
- วิทยากรบรรยายชัดเจนและอยากใหจัดบอยๆ 

 
 

**ผูอบรมสวนใหญ มีความพึงพอใจในการดําเนินโครงการฯ อยูในระดับดีมาก 
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สรุปผลการดําเนินโครงการฯ (คิดเปนรอยละของผูตอบแบบสอบถาม) 
จากการจัดโครงการฝกอบรมกฎหมาย ระเบียบ แผนงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานแกคณะ

ผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ ประจําป
งบประมาณ 2563 ผูเขารับการอบรมไดใหความสนใจการอบรมเปนอยางดี  ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ
ไดจัดทําแบบประเมินโครงการจากผูเขารวมการอบรม สรุปผลไดดังนี้ 

ผูเขารวมการอบรม จํานวน  49  คน  แยกออกเปน     
ชาย 23 คน คิดเปน  47.90  %  
หญิง 26 คน คิดเปน  52.10 % 

    

ผลการดําเนินงานเชิงปริมาณ 
เรื่อง/หัวขอ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
ดานวิทยากร      

1. การถายทอดความรูของวิทยากรมีความชัดเจน 70.80% 29.20% - - - 
2. ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 66.70% 33.33% - - - 
3. การเชื่อมโยงเนื้อหาในการฝกอบรม 64.60% 35.40% - - - 
4. มีความครบถวนของเนื้อหาในการฝกอบรม 58.30% 41.70% - - - 
5. การใชเวลาตามท่ีกําหนดไว 64.60% 35.40% - - - 
6. การตอบขอซักถามในการฝกอบรม 72.90% 27.10% - - - 

ดานสถานท่ีอบรม /ระยะเวลา /อาหาร      
1. สถานท่ีอบรม สะอาดและมีความเหมาะสม 64.60% 31.30% 4.20% - - 
2. ความพรอมของอุปกรณโสตทัศนูปกรณ 68.80% 27.10% 4.20% - - 
3. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 58.30% 41.70% - - - 
4. อาหาร มีความเหมาะสม และเพียงพอตอ  
    จํานวนผูเขาอบรม 

70.80% 25.00% 4.20% - - 

ดานการอํานวยความสะดวกและระยะเวลา      
1. มีความรูความเขาใจในเรื่องนี้ หลัง การอบรม 58.30% 37.50% 4.20% - - 
2. การนําความรูท่ีไดจากการอบรมไปใชไดจริง 60.40% 39.60% - - - 
3. สามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชในชีวิตประจําวันได 62.50% 35.40% 2.10% - - 
4. สามารถนําความรูไปเผยแพร/ถายทอดได 52.10% 41.70% 36.30% - - 
 

ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงในการฝกอบรมครั้งตอไป 
- วิทยากรใหความรูและความเขาใจดีมาก 
- วิทยากรบรรยายชัดเจนและอยากใหจัดบอยๆ 

 

**ผูอบรมสวนใหญ มีความพึงพอใจในการดําเนินโครงการฯ อยูในระดับดีมาก 
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ผลการดําเนินงานเชิงคุณภาพ 
  คณะผูบริหาร อบต. สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบล พนักงานครู และพนักงานจางของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ ทุกคน ไดรับการเพ่ิมพูนความรูจากทานวิทยากรผูบรรยายในเรื่องขอระเบียบ 
กฎหมาย ขอบังคับ หลักเกณฑตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงจะนําไปสูการ
ปฏิบัติงานท่ีถูกตองตามระเบียบ กฎหมาย ขอบังคับ หลักเกณฑตางๆท่ีถูกกําหนดไวเพ่ือใหปฏิบัติหนาท่ีดวยความ
ซ่ือสัตยสุจริตสงผลโดยตรงกับการพัฒนาทองถ่ินใหมีความเขมแข็งตอไป 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



ภาพถายวิทยากรบรรยาย  
“โครงการฝกอบรมกฎหมาย ระเบียบ แผนงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานแกคณะผูบริหาร  

สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ  
ประจําปงบประมาณ 2564” 

 ในระหวางวันท่ี 24 – 25 กุมภาพันธ 2564  
ณ เดอบัววัลเลย (De Bua Valley) รีสอรท ตําบลไทยสามัคคี อําเภอวังน้ําเขียว จังหวัดนครราชสีมา 

 

ในวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 
วิทยากรผูบรรยาย  นายบุญชอบ  ทะยอมใหม  ตําแหนง ผูอํานวยการกลุมงานสงเสริมและพัฒนาทองถ่ิน 

 
ในวันท่ี 25 กุมภาพันธ 2564 
วิทยากรผูบรรยาย  นายสุรพงษ  หม่ืนบุญมี  ตําแหนง  ทองถ่ินอําเภอหนองบุญมาก 

    
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาพถาย อาหารวางและเคร่ืองดื่ม วันที่ 24 – 25 กุมภาพันธ 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพถาย อาหารกลางวัน วันที่ 24 กุมภาพันธ 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพถาย อาหารกลางวัน วันที่ 25 กุมภาพันธ 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพถาย อาหารเย็น วันที่ 24 กุมภาพันธ 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพถาย หองพัก สําหรับผูเขารับการฝกอบรม   
ณ เดอบัววัลเลย (De Bua Valley) รีสอรท ตําบลไทยสามัคคี อําเภอวังน้ําเขียว จังหวดันครราชสีมา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพถาย หองประชุมสัมมนาฯ  
 

 



ภาพถายการดําเนินโครงการ  
“โครงการฝกอบรมกฎหมาย ระเบียบ แผนงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานแกคณะผูบริหาร  

สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ  
ประจําปงบประมาณ 2564” 

 ในระหวางวันท่ี 24 – 25 กุมภาพันธ 2564  
ณ เดอบัววัลเลย (De Bua Valley) รีสอรท ตําบลไทยสามัคคี อําเภอวังน้ําเขียว จังหวัดนครราชสีมา 

******************************************** 

 

ภาพปายโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพการตรวจคัดกรอง ณ จุดรับลงทะเบียน 
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ภาพปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองไมไผ  กลาวรายงาน  ตอประธานในพิธีเปดโครงการฯ 

 

 

 

 

 

 

ภาพประธานกลาวเปดโครงการฝกอบรมฯ 

 

 

  

 

 

 

 

ภาพวิทยากรบรรยายเพ่ือใหความรูแกผูเขารับการฝกอบรมฯ 
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ภาพบรรยากาศในการฝกอบรมฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

รูปปายโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

รูปวัสดุอุปกรณ 

 

 

 

 

 

 

 

รูปกระเปา ใสเอกสาร 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ภาพถาย อาหารวางและเครื่องดื่ม วันท่ี 3 กันยายน 2562 (เบรคเชา) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

ภาพถาย อาหารวางและเครื่องดื่ม วันท่ี 3 กันยายน 2562 (เบรคบาย) 

 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพถาย อาหารกลางวัน วันท่ี 3 กันยายน 2562 
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